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Vervangt versie: OpTe080612

Lonen per 1 september 2009 - nieuw loongebouw Open Teelten alle secioren

Bij de berekening hiervan is over de loontabellen per 1-7-2008 een initi&le verhoging berekend van 1%.
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TOELICHTING OP BIUGEVOEGDE LOONCIJFERS

Nieuw loongebouw en loonsverhoging

Per 1 juli 2007 is een nieuw loongebouw ingevoerd. Dit loongebouw heeft de bestaande loongebouwen voor -
de sectoren boomkwekerijen, landbouw, bloembollenbedrijf en tuinbouw vervangen.

Per 1 september 2009 worden de feitelijke lonen en de salarisschalen met 1% verhoogd.

Berekening van de lonen {conform artikel 3 lid g, p en s)

Weekloon
Het uurloon vermenigvuldigd met het aantal uren per week, zoals overeengekomen in de
arbeidsovereenkomst.

Maandloon :
Het weekloon vermenigvuldigd met 52,2 en gedeeld door 12.

Feitelijk loon
Het door werkgever en werknemer overeengekomen brutoloon.

Wettelijk minimumioon (WML)

Wik Per week
1 januari 2008 €318,75
1 juli 2009 €322,75

Bij de in deze sector gebruikelijke werkweek van 38 uur bedraagt het minimum uurloon per
per 1 januari 2009 € 8,39 en per 1 juli 2009 € 8,49.

Afhankelijk van de overeengekomen arbeidsduur en daaraan gekoppelde betalingstermijnen (uurloners,
weekloners, maandloners) dient gebruik te worden gemaakt van de hiervoor genoemde berekeningswijzen.

Wettelijke jeugdioonpercentages

Leeftiid % van het WML
22 jaar 85%

21 jaar 72,5%

20 jaar 61,5%

19 jaar 52,5%

18 jaar 45,5%

17 jaar 39,5%

16 jaar 34,5%

15 jaar 30%




