Premies 2016

De verzekeringen van NV schade zijn speciaal ontwikkeld voor werknemers en werkgevers in
Metaal en Techniek en Automotive branche.

WIA-werknemersverzekering * 0,414% 0,414% 0,828%
WlA-excedentverzekering** 2.3% - 2.3%
WilA-excedentverzekering Top*** premie op maat premie op maat premie op maat
WGA-basisverzekering * 0,22% 0,22% 0,44%

*Uw werkgever mag maximaal de helft van de premie inhouden op uw bruto jaarloon. Dat is
afgesproken in de CAO.

** De premie voor de WIA-excedentverzekering wordt in 2016 berekend over het loon boven h
maximum SV-jaarloon. Dit is per 1 januari 2016 € 52.763

*** De premie voor de WIA-excedentverzekering Top is een premie op maat en wordt bereken
over het loon tussen € 100.000 en € 300.000.

Tot wanneer betaal ik premies?
Op een bepaalde leeftijd hoeft u geen premie meer te betalen. Wanneer dat is, verschilt per
verzekering. De volgende totaalpremies gelden:

« WIA-werknemersverzekering.
In totaal 0,828% tot 62 maanden voor de wettelijke AOW-leeftijd (maximaal 67). Daarna
0,100%, tot twee jaar voor u de wettelijke AOW-leeftijd. Bent u 15% tot 35%
arbeidsongeschikt? Er geldt een lagere premie, 0,728%.

« WIA-excedentverzekering.
In totaal 2,3% tot twee jaar voor de wettelijke AOW-leeftijd (maximaal 67). Bent u 15% tot <
arbeidsongeschikt. U betaalt een lagere premie, 2,263%.

« WGA-basisverzekering.
In totaal 0,44% tot twee jaar voor de wettelijke AOW-leeftijd (maximaal 67).

De wettelijke AOW-leeftijd is gekoppeld aan uw verjaardag. Dat betekent dat de premieverlagi
en/of het beéindigen van de premieplicht ingaan op uw verjaardag.



